
ИНФОРМАЦИЯ 
о локальных нормативных актах МОУ ДОД «Ольховский ЦРТДЮ», предусмотренных 

ч. 2 ст. 30 Федерального закона "Об образовании в Российской Федерации"  
от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ 

 
МОУ ДОД «Ольховский ЦРТДЮ» (далее - ОО) осуществляет образовательную деятельность 
на основании: 

 

1.  Закона Российской Федерации «Об образовании» от 10.07.1992 № 3266-1 (с 
изменениями и дополнениями). 
 

2.  Приказа Министерства образования и науки Российской Федерации от 29 августа 
2013г. N 1008, г. Москва, «Об утверждении Порядка организации и осуществления 
образовательной деятельности по дополнительным общеобразовательным программам», 
- отменяющий действие Типового положения «Об образовательном учреждении 
дополнительного образования детей», утвержденного приказом Министерства 
образования и науки РФ от 26.06.2012г. № 504. 
 

3.  «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и 
организации режима работы образовательных организаций дополнительного образования 
детей», утвержденные Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ 
от 04.06.2014г. N 41. 
 

4. Устава, в который внесены локальные нормативные акты по основным вопросам 
организации и осуществления образовательной деятельности, в том числе 
регламентирующие (полная версия в виде копии прилагается в блоке информации о 
правоустанавливающих документах): 

 «Правила приема обучающихся»; 

 «Режим занятий обучающихся»; 

 «Формы, периодичность и порядок текущего контроля успеваемости и промежуточной 
аттестации обучающихся»; 

 «Порядок и основания перевода, отчисления и восстановления обучающихся»; 

 «Порядок оформления возникновения, приостановления и прекращения отношений между 
образовательной организацией и обучающимися и (или) родителями (законными 
представителями) несовершеннолетних обучающихся»; 

 «Правила внутреннего распорядка обучающихся». 
 

5.  Коллективного договора, устанавливающего (полная версия в виде копии прилагается 
в блоке информации о правоустанавливающих документах): 

 «Правила внутреннего трудового распорядка работников ОО»; 

 положения: 
- «Об оплате труда»; 
-  «О выплатах компенсационного характера», 
- «О выплатах стимулирующего характера», 
- «О премировании работников», 
- «О порядке рассмотрения личных компетентностей педагогических работников», 
- «Соглашение по охране труда», 
- «План профессиональной подготовки, переподготовки и повышения квалификации 

педагогических работников». 
 

6.  Приказов и распоряжений вышестоящих инстанций. 
 
 
 


